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Presentación

Raquel del Puerto Carrasco

PRESIDENTA DE LA DIPUTACIÓN DE BADAJOZ

A lo largo del año hay muchos días importantes. 

Uno de ellos es el 26 de abril, 

en el que celebramos 

el Día de la Provincia de Badajoz. 

 

Este día es especial 

porque nos ayuda a sentirnos unidos a nuestra tierra 

y a las personas que viven en ella. 

 

Es un día 

en el que miramos a los ojos de nuestros vecinos y vecinas

y recordamos todo lo que tenemos en común,

los valores compartidos

y el deseo de un futuro mejor 

para nuestra provincia.

Es un día 

en el que queremos agradecer su dedicación

a las personas, asociaciones e instituciones 

que trabajan cada día 

para mejorar nuestra tierra. 

 

Este año, 

entregamos las Medallas de Oro de la Provincia 

a tres grandes ejemplos de compromiso, esfuerzo y éxito

relacionado con el progreso, el emprendimiento, 

la inclusión y el cuidado, como:

�� Cajalmendralejo, 

una entidad con muchos años de historia, 

comprometida con toda Extremadura.

Que ha crecido gracias a su forma de trabajar, 

con honestidad y sentido común, 

y siempre ayudando a la sociedad, 

sin perder su identidad extremeña.

�� La Asociación Oncológica Extremeña,

por ayudar a miles de personas con cáncer

para que no se sientan solas durante la enfermedad.

�� Y a Marina Pantoja Conde “La Condesa”,

una diseñadora

que hace chaquetas únicas y hechas a mano, 

y que ha conseguido destacar 

en el mundo de la moda.

Hoy también se entregan los Premios de la Provincia, 

al trabajo de personas y proyectos 

para conseguir una sociedad más justa, más igualitaria 

y más solidaria como:

�� El Instituo de Educación Secundaria Obligatoria

Sierra La Mesta de Santa Amalia,

por ayudar a resolver problemas reales.

�� La Asociación ELA Extremadura,

por su trabajo para mejorar la vida de las personas.

�� Las Termas Aqua Libera (Aljucén),

por innovar y valorar la historia.

�� El Consejo Comarcal de Mujeres de La Siberia,

por su trabajo por la igualdad.

�� Y la Hormiga Verde,

por su actividad industrial sostenible.

 

Además, también reciben premios:

�� Motor Club Villafranca Motorsport,

por hacer un trabajo que va más allá del deporte.

�� La Escuela de Micronegocios de la Fundación Maimona,

por apoyar y ser un gran ejemplo de emprendimiento 

en zonas rurales.

�� Y el escritor Florián Recio, 

por su gran trabajo artístico y su compromiso con la tierra.

Todas estas personas y entidades 

representan cómo es nuestra sociedad.

Una sociedad trabajadora, solidaria, inclusiva,

y emprendedora,

que lucha por la justicia social.

Cada vez somos una provincia más igualitaria, 

donde las personas pueden cumplir sus sueños

y desarrollar su proyecto de vida.

Badajoz es un lugar donde puedes venir y quedarte.

La puerta está abierta.

Feliz Día de la Provincia de Badajoz.

Raquel del Puerto Carrasco

Presidenta de la Diputación de Badajoz Edición en Lectura Fácil

ELA:

Enfermedad grave del 
sistema nervioso, que 
afecta a los músculos y 
hace que el cuerpo deje 
de funcionar poco a 
poco.

Sostenible:

Que se puede mantener 
con los recursos que tiene 
la sociedad, sin dañar la 
salud de las personas ni el 
medio ambiente.



LA MEDALLA DE ORO DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ 2025

La Medalla de Oro de la Provincia de Badajoz 

es un reconocimiento 

que concede cada año la Diputación de Badajoz.

Esta medalla se concede de manera pública

a personas u organizaciones

que están relacionadas con la provincia de Badajoz 

o sus pueblos y ciudades, y:

�� Que hacen su trabajo de forma excelente.

�� Son un buen ejemplo por lo que hacen 

en su trabajo o actividad.

�� Lo que han hecho es importante 

para alguno de los pueblos de la provincia, 

para toda la provincia o para Extremadura,

aunque lo hayan hecho fuera de ella. 
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Marina Conde

Diseñadora de moda

y Fundadora de la marca “La Condesa”.

Marina Conde nació en 1978 en Badajoz. 

Era una niña muy creativa 

y le gustaba hacer cosas a mano. 

 

Aprendió a coser 

gracias a su madre y a su abuela.

 

Estudió Ingeniería Industrial 

y después se especializó 

en la gestión de marcas de lujo. 

 

Estos estudios le ayudaron 

a preparar y organizar 

su futuro proyecto profesional.

En los primeros años del siglo XXI (siglo 21), 

fue cuando empezó a interesarse por el mundo de la moda.

Empezó creando un blog,

en el que compartía sus diseños.

 

Gracias a esto, en el año 2010 

creó su propia marca llamada “La Condesa”.

Ella define su marca como: 

“Aristocracia y Rock’n’Roll”.

Su marca es conocida por:

•  Chaquetas inspiradas en ropa militar.

•  Diseños hechos a mano en talleres de España.

•  Y bordados y un estilo muy propio.

Este tipo de trabajo, basado en la calidad, 

la exclusividad y la producción en España, 

ha hecho que su marca sea muy conocida 

en la moda actual española.

El gran impulso a su trabajo llegó 

cuando personas famosas

del mundo de la cultura y el arte 

empezaron a llevar sus diseños.

Esto hizo que su marca fuera más conocida. 

 

A lo largo de su carrera, 

Marina ha incluido en su trabajo a Extremadura,

tierra en la que nació y creció.

Ejemplo de ello es su colección “Castúo”, 

donde muestra y defiende las tradiciones, la cultura

y la identidad de Extremadura.

Con este trabajo, ha conseguido:

•  Llevar la cultura extremeña a la moda internacional.

•  Dar a conocer la riqueza de Extremadura.

•  Y apoyar la artesanía local.

En la actualidad, Marina es un ejemplo de:

•  Emprendimiento, al crear su propio proyecto o negocio.

•  Creatividad.

•  Y compromiso con su tierra.

Defiende:

•  La igualdad.

•  La cultura y la identidad.

•  Y el valor de los trabajos hechos a mano.

Por todo esto, 

y a propuesta de la Presidencia de la Diputación de Badajoz, 

se le concede la Medalla de Oro de la Provincia por:

•  Su iniciativa y esfuerzo.

•  Por su trabajo en el mundo de la moda.

•  Por dar a conocer Badajoz en otros países.

•  Y por apoyar el desarrollo del sector textil en su tierra.

Edición en Lectura Fácil

Blog:

Página web que tiene 
una persona y en la que 
va escribiendo sobre un 
tema concreto.
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ASOCIACIÓN ONCOLÓGICA EXTREMEÑA

La Asociación Oncológica Extremeña (AOEx) 

se creó en el año 1998. 

 

En el año 2012 

fue reconocida como entidad de utilidad pública,

por la importancia de su trabajo.

Esta asociación lleva 25 años 

ayudando a personas con cáncer y a sus familias.

La asociación tiene mucha presencia 

en la provincia de Badajoz, 

donde tiene varias sedes 

y colabora con:

•  Ayuntamientos.

•  Y con la Diputación de Badajoz.

Su trabajo se basa en:

•  Respetar la dignidad de las personas.

•  Y ayudar a que no se sientan solas.

La AOEx trabaja de forma cercana 

y coordinada para ayudar a las personas,

ofreciendo diferentes servicios, como:

•  Apoyo psicológico en hospitales.

•  Atención social especializada.

•  Y ayuda para que las personas sean más autónomas. 

 

Además, ofrece información y apoyo emocional 

a través de dos números de teléfono gratuitos:

•  El 681 31 56 31 teléfono Verde,

para pacientes con cáncer de próstata en Extremadura.

•  O el 682 50 16 13 teléfono Dorado,

para personas adolescentes y adultas jóvenes 

que hayan superado un cáncer.

También tiene un equipo de voluntariado 

formado por más de 600 personas, 

que ayudan y acompañan a quienes lo necesitan.

La asociación trabaja también en pueblos y zonas rurales.

Esto es importante 

porque ayuda a reducir desigualdades,

facilitando que todas las personas 

tengan acceso a los mismos recursos.

Durante casi 30 años, 

la AOEx ha creado una red de apoyo 

para ayudar a personas con cáncer y a sus familias.

Gracias a su labor, 

se ha convertido en una organización muy importante

para la sociedad de la provincia de Badajoz.

Y es un gran ejemplo de:

•  Humanidad.

•  Compromiso social.

•  Y servicio a la ciudadanía.

Por todo este trabajo,

y a propuesta de la Asociación para el Desarrollo 

de la comarca de Lácara, 

se le concede la Medalla de Oro de la Provincia de Badajoz, 

por:

•  Mejorar la calidad de vida de las personas con cáncer.

•  Por apoyar a sus familias.

•  Y por su compromiso con la sociedad. 
Edición en Lectura Fácil

Utilidad pública:

Se dice cuando una 
actividad, bien o servicio 
es para el beneficio de la 
sociedad, del pueblo.



Edición en Lectura Fácil

Medalla de Oro 2026

Provincia de Badajoz

Cajalmendralejo
Entidad financiera



CAJALMENDRALEJO

Cajalmendralejo se creó en 1903 

y es el único banco totalmente extremeño.

Este banco es un ejemplo muy claro 

de compromiso con la economía, con la sociedad, 

con la provincia de Badajoz 

y con toda Extremadura.

Se creó en un momento difícil, 

en el que había problemas en la agricultura 

y muchas familias tenían dificultades económicas.

En esos momentos, el objetivo de Cajalmendralejo 

fue dar créditos justos y accesibles 

a los agricultores y a las familias.

Desde sus primeros años, ha ayudado a:

•  Reconstruir los viñedos.

•  Apoyar a las empresas y negocios locales.

•  Y a mejorar el bienestar de la sociedad.

Durante más de 100 años, 

Cajalmendralejo ha sabido adaptarse a los cambios

tanto legales como económicos

y mejorar con el tiempo. 

Siempre ha crecido de manera segura, 

modernizándose y estando muy conectada con su tierra.

Su apoyo al medio rural, al campo, 

a las empresas

y su ayuda para mejorar la vida de muchas familias

ha convertido a Cajalmendralejo 

en una entidad esencial

para el crecimiento y desarrollo de la provincia.

Tiene 174 oficinas y lugares de atención a la ciudadanía, 

71 en la provincia de Badajoz.

Y tiene contratadas a más de 450 personas. 

Su trabajo es muy importante 

para que todas las personas puedan usar servicios bancarios, 

incluso en pueblos pequeños.

Cajalmendralejo siempre trabaja para mejorar, 

cuidar el medio ambiente 

y seguir valores como el respeto, la cercanía,

la confianza y la responsabilidad.

Gracias a esto, es muy conocida y respetada 

en la sociedad.

Algunos logros importantes son:

•  La creación del Grupo Cooperativo Solventia en 2011.

•  Su papel importante en el sistema financiero de España.

•  Y haber recibido la Medalla de Extremadura en 2003.

Cajalmendralejo ha ayudado durante muchos años

a que muchas generaciones de extremeños y extremeñas

progresen y mejoren su calidad de vida.

Y es un gran ejemplo de:

•  Compromiso con la sociedad.

•  Apoyo al desarrollo económico, social y cultural.

•  Y de servicio público y responsabilidad.

Por todo este trabajo, 

y a propuesta del Ayuntamiento de Almendralejo 

y del Grupo Popular de la Diputación de Badajoz,

se le concede la Medalla de Oro de la Provincia de Badajoz, 

por:

•  Ser un ejemplo de compromiso,

 profesionalidad y servicio público.

•  Y por ayudar a mejorar el bienestar de toda la provincia.
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Crédito:

Es cuando un banco 
te presta dinero y tú 
te comprometes a 
devolverlo poco a poco, 
normalmente con un 
poco de interés, que es el 
dinero extra que cobra el 
banco por prestarte ese 
dinero.
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NOVENOS PREMIOS PROVINCIA DE BADAJOZ 2026

Los Premios de la Provincia de Badajoz es un reconocimiento 

que concede cada año la Diputación de Badajoz.

Estos premios se dan a personas, 

organizaciones o asociaciones públicas o privadas

relacionadas con la provincia de Badajoz 

o sus pueblos y ciudades,

que destaquen por su compromiso, 

esfuerzo y tiempo dedicado a mejorar, 

entre otras cosas:

�� La vida de las mujeres y hombres 

que viven en la provincia de Badajoz.

�� La economía y el empleo.

�� La igualdad de las mujeres víctimas de violencia de género, 

de las personas que tienen alguna discapacidad,

o de otros colectivos vulnerables. 

�� El cumplimiento y respeto de los derechos humanos 

y los valores democráticos. 

�� La protección del medio ambiente.

�� Y la integración social y laboral.

Como premio se darán 3 mil euros, más un trofeo, 

en cada una de las categorías o grupos.

Valores democráticos:

Cualidades, ideas y 
creencias que se deben 
aplicar dentro de cada 
grupo social para 
establecer y mantener 
el orden, progreso y 
buena relación entre los 
individuos.

Edición en Lectura Fácil
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PREMIO CULTURA

FLORIÁN RECIO TERRAZA

Florián Recio Terraza estudió Filología Hispánica 

y tiene un máster en Lexicografía. 

Forma parte de la Junta Directiva

de la Real Academia de las Artes Escénicas de España, 

que preside Magüi Mira.

 

Ha escrito ensayos, novelas y relatos. 

Pero es más conocido como dramaturgo, es decir, 

como escritor de obras de teatro.

Está muy relacionado 

con el Festival de Teatro Clásico de Mérida. 

Al cual vuelve en  2025 

con el musical Cleopatra enamorada.

 

Florián Recio Terraza 

ha recibido varios premios por su trabajo en teatro:

•  Premio Ceres del Público por Los gemelos (2013) 

y por El cerco de Numancia (2015). 

Esta última obra se tradujo al ruso y se presentó en Moscú.

•  Y Premio FATEX por Enemigo del pueblo (2022).

También ha escrito libros como:

•  Morirás en Sodoma en 2022.

•  Apocalipsis Imbécil en 2024.

•  Y Botarates en 2025.

Ha trabajado como guionista en Canal Extremadura 

y en series de televisión españolas.

Su trabajo demuestra arte de calidad 

y amor por su tierra.
Edición en Lectura Fácil

Máster:

Curso especializado en 
un tema determinado 
que solo pueden hacer 
las personas que han 
conseguido un título 
universitario.

Almendralejo
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PREMIO DEPORTE Y VIDA SALUDABLE ACTIVA

MOTOR CLUB VILLAFRANCA MOTORSPORT

El Motor Club Villafranca Motorsport 

es una organización sin ánimo de lucro, 

es decir, su objetivo principal no es ganar dinero 

con sus acciones.

Es muy conocido e importante 

en la organización de carreras de coches 

fuera de carretera (off-road).

Tiene más de 10 años de experiencia 

en pruebas como la Baja TT Dehesa Extremadura.

Su mayor logro ha sido 

el BP Ultimate Rally Raid Portugal-Extremadura,

una carrera que forma parte 

del Campeonato Mundial de Rally Raid.

Bajo la dirección de Pedro Pecero, 

el club trabaja siguiendo las normas 

de la Federación Internacional del Automóvil (FIA)

y de la Federación Internacional de Motociclismo (FIM).

La carrera recorre más de 600 kilómetros

y pasa por 60 municipios.

Este evento se ve en más de 190 países,

por lo que da a conocer la región en todo el mundo.

Además, no solo es un evento deportivo:

•  Ayuda a la economía.

•  Fomenta el turismo.

•  Apoya a los pueblos rurales.

•  Y crea empleo.

También ayuda a que la provincia de Badajoz

sea conocida a nivel internacional. Edición en Lectura Fácil

Villafranca de los Barros
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PREMIO ECONOMÍA VERDE Y CIRCULAR

LA HORMIGA VERDE

La Hormiga Verde es un Centro Especial de Empleo. 

Se dedica a recoger y tratar residuos 

de aparatos eléctricos y electrónicos.

Es decir, reutilizan y reciclan 

los materiales de esos aparatos.

Para ello, desmontan los aparatos a mano 

y consiguen aprovechar casi todos sus materiales

(el 99 por ciento).

Cada año gestionan más de mil 800 toneladas de residuos.

Gracias a su trabajo:

•  Se ahorra mucha energía.

•  Y se reduce la contaminación.

Además, su objetivo principal es ayudar a las personas:

•  Tiene más de 45 trabajadores y trabajadoras.

•  Y la mayoría, 9 de cada 10, 

son personas con discapacidad.

También enseñan a cuidar el medio ambiente:

•  Tienen 300 puntos o lugares de recogida.

•  Y realiza actividades y programas educativos.

La Hormiga Verde:

•  Ayuda a cuidar el medio ambiente.

•  Apoya a los pueblos rurales.

•  Favorece que la gente pueda vivir y trabajar en su entorno.

•  Y es un ejemplo de empresa inclusiva y sostenible 

en la provincia de Badajoz.

Edición en Lectura Fácil

Villafranca de los Barros

Sostenible:

Que se puede mantener 
con los recursos que tiene 
la sociedad, sin dañar la 
salud de las personas ni el 
medio ambiente.
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PREMIO Emprendimiento

ESCUELA DE MICRONEGOCIOS · FUNDACIÓN MAIMONA

La Escuela de Micronegocios 

fue creada por la Fundación Maimona en el año 2020. 

Es un buen ejemplo 

para otras personas que quieran crear un negocio

en los pueblos de Extremadura. 

 

Su objetivo es ayudar a personas 

que quieran poner en marcha un negocio. 

Les enseña y les acompaña 

para que su empresa funcione bien y dure en el tiempo. 

Así ayuda al desarrollo económico y social 

de la provincia de Badajoz.

Desde que empezó:

•  Ha formado a más de 100 personas.

•  Ha ayudado a crear 20 empresas 

que siguen en funcionamiento.

•  Y ha generado oportunidades 

para trabajar por cuenta propia, es decir, 

para trabajar como personas autónomas.

Su forma de trabajar destaca por:

•  Usar herramientas digitales en los proyectos.

•  Y apoyar ideas nuevas 

relacionadas con lo social y el cuidado del medio ambiente.

En esta escuela, trabajan de forma práctica 

y cuentan con la ayuda 

de 140 empresarios y empresarias voluntarias.

Además, apoyan especialmente a mujeres y jóvenes.

Este trabajo es muy importante porque:

•  Ayuda a que las personas se queden a vivir en sus pueblos.

•  E impulsa la creación de empresas 

en la provincia de Badajoz. Edición en Lectura Fácil

Los Santos de Maimona
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PREMIO IGUALDAD

ASOCIACIÓN CONSEJO COMARCAL DE MUJERES DE LA SIBERIA

La Asociación Consejo Comarcal de Mujeres de La Siberia 

se creó en 2009. 

Es un buen ejemplo 

en la lucha por la igualdad entre mujeres y hombres, 

especialmente en los pueblos.

Trabaja en 17 municipios 

y ayuda a que las mujeres se unan en asociaciones. 

También da a conocer 

lo que han conseguido las mujeres

a lo largo de la historia.

Realiza actividades como:

•  Formación para ayudar a encontrar trabajo.

•  O la recuperación de oficios artesanos,

para ayudar a fijar población al territorio. 

 

En educación, 

destaca un proyecto de cuentos ilustrados sobre igualdad,

con un personaje llamado Violeta.

Este proyecto 

también se ha convertido en contenido audiovisual

y ha llegado a otros países.

Además, utiliza juegos 

como el escape room “Isabel Rai”, 

para que jóvenes y adolescentes 

conozcan la historia de las mujeres 

y entiendan que muchas veces 

no se ha dado a conocer sus logros y acciones. 

 

Después de 16 años de trabajo,

la asociación sigue ayudando a:

•  Conseguir la igualdad.

•  Apoyar a las mujeres en el medio rural.

•  Y a crear un modelo más justo para la sociedad.
Edición en Lectura Fácil

La Siberia
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PREMIO INNOVACIÓN Y CALIDAD TURÍSTICA

TERMAS AQUA LIBERA

Es un proyecto que muestra y reproduce

cómo se vivía en la época romana. 

Convierte un alojamiento en una experiencia diferente,

donde las personas pueden sentirse como en el pasado.

Más que un hotel, es una casa romana (domus),

construida con mucho cuidado para parecer real.

Se han usado materiales tradicionales 

como piedra, cal y arena,

además de mosaicos y pinturas hechas a mano.

En los últimos años ha ampliado sus instalaciones 

y se han añadido nuevos espacios,

como el patio (atrio) y el comedor romano (triclinium).

Su forma de trabajar y gestionar el hotel,

tiene en cuenta el cuidado el medio ambiente, 

pues tiene muros gruesos 

que ayudan a mantener bien la temperatura en el interior

y usa energías renovables (no contaminantes).

Este proyecto también ayuda a impulsar el turismo en la zona.

Ofrece precios especiales a peregrinos y peregrinas

que pasan por la Vía de la Plata. 

Además, fomenta y ayuda a dar a conocer

actividades culturales 

en las que puede participar la ciudadanía.

Por todo esto, 

es un ejemplo de innovación en turismo rural

en la provincia de Badajoz.

Edición en Lectura Fácil

Aljucén

Mosaico:

Obra artística realizada 
con pequeños trozos 
de piedra, cerámica 
o vidrio, de diferentes 
formas y colores, que se 
colocan sobre cualquier 
superficie para crear 
formas geométricas o 
figuras.



18

PREMIO INTEGRACIÓN SOCIAL Y LABORAL

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ELA EXTREMADURA ASOCIACIÓN

La asociación ELA Extremadura se creó en 2017

y trabaja en toda la región.

Su objetivo es mejorar la vida de las personas con ELA

y también la de sus familias.

Desde el diagnóstico de la enfermedad, 

ofrece ayuda completa:

•  Apoyo emocional.

•  Información y orientación.

•  Y servicios como fisioterapia, logopedia y psicología.

Trabaja para que la gente conozca esta enfermedad,

con el lema: “La ELA existe, conócela”.

Destaca su proyecto “Talavera CaminaELA”,

una marcha solidaria 

donde participan muchas personas

para reunir dinero y concienciar a la sociedad.

ELA Extremadura:

•  Defiende la dignidad de las personas con ELA.

•  Apoya a sus familias y cuidadores.

•  Y anima a la sociedad a implicarse

para que la ELA sea una prioridad para todos.

Edición en Lectura Fácil

Talavera La Real

ELA:

Enfermedad grave del 
sistema nervioso, que 
afecta a los músculos 
y hace que el cuerpo 
deje de funcionar poco 
a poco.
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PREMIO OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

SIERRA DE LA MESTA

El Instituto de Educación Secundaria Obligatoria

Sierra La Mesta de Santa Amalia 

recibe este premio 

por su proyecto “Life Keepers”.

Un proyecto educativo 

que une el cuidado del medio ambiente

con el uso de la tecnología.

En este proyecto han participado 86 alumnos y alumnas 

de 3º y 4º de ESO.

Han trabajado para ayudar a mejorar su entorno,

por ejemplo, estudiando problemas como:

•  Los incendios.

•  O la gestión de residuos.

El alumnado ha pensado y creado 

más de 20 soluciones, como:

•  “Smart Bin”, para mejorar la recogida de basura.

•  “Agua Sense”, para ahorrar agua.

•  “Tragacolillas”, que convierte las colillas de los cigarros

en materiales que aíslan el ruido.

El proyecto «Life Keepers» quiere:

•  Combinar las tradiciones del mundo rural con la tecnología.

•  Ayudar al alumnado a resolver problemas reales 

de su pueblo.

•  Y demostrar que la juventud pueden innovar  

y hacer cosas nuevas

sin tener que irse fuera.

Edición en Lectura Fácil

Santa Amalia




