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Un afio mas, desde su instauracion en 2018, la provincia de Badajoz celebra su efeméri-
de mas especial. El Dia de la Provincia es mas que una fecha en el calendario: es la
celebracién de nuestra identidad, nuestro esfuerzo colectivo y nuestro futuro compar-
tido. Cada 26 de abril nos reencontramos con nuestras raices, con el talento que nace
en nuestros pueblos y con la capacidad que tenemos para seguir avanzando juntos.

Este ano volvemos a poner en valor a personas y entidades que representan lo mejor
de nuestra provincia. Una provincia extensa y diversa, pero unida por un objetivo
comun: crecer sin dejar a nadie atras.

En esta ocasion, las Medallas de Oro de la Provincia de 2025 nos recuerdan que el éxito
y la excelencia nacen del compromiso y el esfuerzo.

Una de ellas recae en Ricardo Leal, un empresario visionario que ha demostrado que
desde la Espafia rural se pueden construir grandes proyectos, generando empleo y
riqueza sin perder el arraigo a su tierra. Su trayectoria demuestra que con trabajo,
esfuerzo e innovacién, todo es posible.

Reconocemos también a Carolina Yuste, una actriz que ha llevado el nombre de Extre-
madura a lo mas alto del cine y el teatro, con talento, compromiso y, siempre, siendo
altavoz de un firme mensaje de igualdad y diversidad.



Y, por ultimo, entregamos la maxima distinciéon de nuestra provincia a Banca Pueyo,
ejemplo de como una entidad financiera con mas de un siglo de historia puede seguir
creciendo, con solvencia, sin perder su vocacion de cercania ni su apoyo al desarrollo
econdémico de Extremadura.

Junto a ellos, queremos reconocer también a los galardonados con los Premios de la
Provincia, que encarnan la innovacién, el emprendimiento, la cultura y el compromiso
social en nuestros municipios. Desde Inés Felipe Vidigal, que nos inspira con su ejem-
plo de superacion en el deporte adaptado, hasta iniciativas como ECOINNOVA, que
apuesta por la sostenibilidad y la economia verde, o la Cooperativa Nuestra Sefiora de
Perales, que impulsa el emprendimiento local.

Este Dia de la Provincia de Badajoz es un homenaje a quienes construyen dia a dia un
territorio mas fuerte, mas dindmico y mas justo. A quienes trabajan por su gente, por
su culturay por un futuro lleno de oportunidades.

Con orgullo y compromiso,
feliz Dia de la Provincia.

Miguel Angel Gallardo Miranda
Presidente de la Diputacién de Badajoz



MEDALLA DE ORO
DE LA PROVINCIA
DE BADAJOZ 2025

La Medalla de Oro de la Provincia de Badajoz tiene como fin
reconocer, de manera publica y solemne, a las personas naturales
o juridicas, grupos de personas, corporaciones, sectores, institu-
ciones o colectivos, que se hayan distinguido en el cumplimiento
de sus tareas, o en sus obras, por la ejemplaridad y trascendencia
de las mismas, en cualquier ambito de actividad humana, que
tengan o hayan tenido una especial relacién con la provincia de
Badajoz, o cualquiera de sus municipios o comarcas, aunque su
actividad o su obra se haya realizado fuera de la misma.
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Carolina Yuste T
Propone ACADEMIA DE CINE DE EXTREMADURA \’/ %

Nacida en 1991 en Badajoz, Carolina Ortega Yuste, conocida artisticamente como Carolina
Yuste, es una talentosa actriz de cine y teatro que este afio 2025 acaba de ganar su segundo
premio Goya, en este caso a la Mejor Actriz Protagonista, por su papel de la Gnica mujer
policia que estuvo infiltrada en la banda terrorista ETA.

Su pasién por la interpretaciéon nacié de su curiosidad por las historias y las emociones
humanas, pero sobre todo por su padre, que le enseiié a amar el cine. Se formé en Madrid,
en la Real Escuela Superior de Arte Dramético y en el centro de investigacion de las Artes
Escénicas y Audiovisuales La Manada. Su primera obra de teatro fue Las Brujas, del poeta
extremeno Luis Chamizo.

El salto a la popularidad le llegd en 2019, al convertirse en la primera actriz extremena en
lograr un Goya, al obtener el correspondiente a la Mejor Actriz de Reparto por su papel en
Carmen y Lola.

Carolina es una mujer comprometida con la defensa de los derechos humanos y los LGTBI-
Q+, la igualdad de género y la inclusién social. En 2024 recibié el Premio Danzaire de la
Muestra de Corto Social, organizado por la Plataforma de Voluntariado de Espaiia, por su
compromiso social.

Estd convencida de que el cine debe servir para romper estereotipos y transformar la
sociedad. Lo ha demostrado con su primer cortometraje como directora, Ciao, Bambina,
que ha sido nominado a los Premios Goya 2025 como Mejor Cortometraje Documental. En
él narra la lucha diaria que una persona sufre durante se transicién de género.

Por todo ello, a propuesta de la Academia de Cine de Extremadura, con la adhesion de la
Union de Actores y Actrices Profesionales de Extremadura, la Asociaciéon Extremena de
Productoras de Cine y la Coordinadora de Muestras y Festivales de Cine de Extremadura
(FESCINEX) se le concede la Medalla de Oro por su dilatada trayectoria profesional, los
éxitos y galardones que atesora, pese a su juventud, su compromiso con la cultura, el ciney
el teatro, su compromiso social y la defensa de un cine que rompa los estereotipos y
transforme la sociedad.
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Ricardo Leal Cordobés
Propone CAMARA DE COMERCIO DE BADAJOZ

Ricardo Leal Cordobés nacié en Jerez de los Caballeros en 1955. Con 14 afos empezo a
trabajar como aprendiz de joyeria y a los 20 se independizé montando su propia tienda. En
1981 fundé la firma Cristian Lay, dedicada a la bisuteria de lujo, y matriz de lo que hoy en dia
es CL Grupo Industrial, que cuenta con 28 empresas, un activo de mas de 1.300 millones de
euros y una plantilla de 3.000 colaboradores. Su actividad se ha diversificado en sectores
como el acero, la quimica, el packaging o las energias renovables, exportando a méas de 30
paises.

Ricardo Leal se define como un inconformista que siempre ha perseguido la mejora
continua y ha tenido las miras puestas en el futuro. Reconoce que para ello hay que pagar
el precio de la dedicacién casi absoluta y, al mismo tiempo, aprender a delegar y no
amedrentarse ante los sucesivos problemas que van surgiendo.

Comprometido desde siempre con su tierra, con Jerez de los Caballeros en particular, y con
Extremadura en general, siempre se ha esforzado por localizar sus empresas en nuestra
Comunidad, generando un importante volumen de empleo estable y de calidad. Un
ejemplo ha sido la adquisicion, en 2020, del emblematico Grupo Gallardo Balboa para que
éste volviera a ser de titularidad extremena.

Su compromiso también se demuestra a través de la Fundacion Ricardo Leal, que nace en
2020 con el objetivo de promover el desarrollo social y el emprendimiento rural, poniendo
el foco en Extremadura, participando de manera activa en politicas sociales, generando
oportunidades y promoviendo el desarrollo laboral de las personas de su entorno.

A propuesta de la Cdmara de Comercio, Industria y Servicios de Badajoz, se le concede la
Medalla de Oro por su cardcter inconformista, su tesén y su enorme compromiso y dedica-
cién a su tierra, que constituyen la base del crecimiento y desarrollo de las industrias que
lidera y que hoy son el soporte vital de cientos de familias extremerias y no extremenas.
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Banca Pueyo

Francisco Javier del Pueyo Cortijo
PRESIDENTE
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Banca Pueyo Fco. Javier del Pueyo Cortijo
Propone AYTO. DE VILLANUEVA DE LA SERENA

Banca Pueyo nacid a finales del siglo XIX de la mano de su fundador, Javier del Pueyo.
Desde entonces han transcurrido 135 afos, durante los cuales esta entidad bancaria sigue
siendo dirigida por la cuarta generacion de la familia fundadora, con Francisco Javier del
Pueyo Cortijo como presidente.

En los afos 50 del siglo XX se dieron los pasos necesarios para la creacion de la Sociedad
Banca Pueyo. En 1958, curiosamente, Petra Cortijo fue la presidenta de un Consejo de
Administracion compuesto integramente por mujeres.

En 1967 se inauguré la primera sucursal en Orellana la Vieja y, en las décadas siguientes, se
produjo la expansién hacia Andalucia y Madrid. Fue a principios de los afios 2000 cuando la
cuarta generacion de la familia Pueyo se incorporé a este largo proyecto bancario.

Actualmente, la entidad cuenta con 340 empleados, 150.000 clientes y 130 oficinas reparti-
das entre Extremadura, Madrid y Andalucia. Banca Pueyo es un claro ejemplo de compromi-
so con el territorio, apoyando a las pymes, auténomos y, por supuesto, a la gran empresa,
donde se incluyen de forma destacada las empresas familiares.

Debido a estos méritos, a propuesta del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, se
concede la Medalla de Oro a Banca Pueyo por su compromiso con el desarrollo econémico,
industrial y social de la provincia, asi como por su contribucion a la creacion y fijacién del
empleo en Extremadura.

[ BANCA PUEYO

s FUNDADA EN 1890 =

135 angs
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Los Premios de la Provincia de Badajoz se conceden anualmen-
te y tienen como objeto reconocer un amplio espectro social,
como asociaciones, federaciones, personas fisicas y juridicas,
publicas y privadas, relacionadas con la provincia o sus munici-
pios, que destaquen por su trayectoria, compromiso y dedicacion.

En especial se valoran las iniciativas y actividades de las personas
y entidades que contribuyen, de manera efectiva, a mejorar la
vida de las mujeres y hombres que viven en la provincia de Bada-
Joz, ya sea generando riqueza econémica y empleo, aumentando
la igualdad de los sectores mds desfavorecidog, como las mujeres
victimas de la violencia de género o las personas con discapaci-
dad. También la especial entrega a los derechos humanos y los
valores democraticos, asi como la proteccion del medio ambiente
y la integracion social y laboral.

Los premios estdn dotados con un importe en metalico de 3.000 €,
mds un trofeo, en cada una de las modalidades.
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Puebla de la Calzada

Premio

CULTURA

TEODORO GRACIA JIMENEZ
Dramaturgo, escritor, actor y director teatral, nacié en Puebla de la Calzada en 1952.

Su larga trayectoria profesional siempre ha estado ligada al mundo de la cultura y, en
especial, al mundo de las artes escénicas. Creador y director del Festival Nacional de Teatro
«Vegas Bajas», que este 2025 llega a su 44 edicién, siendo reconocido por la Fundacién
Contemporanea como uno de los acontecimientos de referencia de nuestra comunidad y
entre las 24 propuestas de lo mejor de la cultura en Espafa en el medio rural.

Persona solidaria, empética y entregada, ha desarrollado una actividad polifacética, en la
que se incluye la poesia, con diversos premios; la musica, formando parte del grupo folk
Verbum; y la gestién cultural, creando la asociacion Pozoquebrao y siendo director de la
Universidad Popular de Puebla de la Calzada. También ha sido concejal de cultura de su
pueblo entre 1991y 2019.
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Villafranca de la Barros

Premio
DEPORTE Y VIDA

SALUDABLE
ACTIVA

)\

CLUB ATLETISMO PERCEIANA EXTREMADURA (CAPEX)

Fundado en 1999 por un grupo de amigos que querian crear un club de atletismo para llevar
la practica de este deporte y sus valores a Villafranca de los Barros, el Club Atletismo
Perceiana Extremadura (CAPEX) se ha convertido en todo un referente regional y nacional.
De los 8 atletas de su fundacidn, se ha pasado en la temporada 2024/2025 a 431, desde edad
infantil (de 4 a 18 afos) a personas adultas. Destaca en sus filas el medallista olimpico Alvaro
Martin Uriol.

El club busca promover un estilo de vida saludable, ligado a la practica de actividad fisica
regular, para lo que colabora con entidades como Plena Inclusién. Sus actividades, que
incluyen atletismo, triatlén y trail, se han extendido a otras poblaciones como Fuente del
Maestre, Ribera del Fresno y Almendralejo.

Este afio, CAPEX organizara en Villafranca de los Barros el Campeonato de Esparia de Atletis-
mo sub20.
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Y CIRCULAR
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ECOINNOVA

EcoinnovaSocial S.L. es un centro especial de empleo dedicado a la artesania, decoracién,
paisajismo y mobiliario urbano inclusivo. En su proceso de produccién reutiliza residuos de
la industria del corcho y de la construccidn, transformandolos en un biomortero de corcho.
Con esto reduce en un 30% el consumo de materias primas, reutiliza el 95% de los residuos
generados y contribuye a la reducciéon de las emisiones de CO2 y al ahorro energético.

Como centro especial de empleo, ha integrado a 6 personas con discapacidad (mas del 70%
de su plantilla) y ha formado a mds de 20 personas en conocimientos sobre la industria del
corcho, incorporandolas a su bolsa de empleo.

También colaboran con iniciativas que promueven el envejecimiento activo en el medio
rural, integrando a personas mayores en actividades relacionadas con la jardineriay el cuida-
do del entorno.
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Arroyo de San Servan

Premio

EM"I'L;"RENDIMIENTO

COOPERATIVA NUESTRA SENORA DE PERALES

Fundada en 1979 por 55 agricultores, se ha convertido en 2025 en la cooperativa de primer
grado de mayor dimension de Extremadura con unas 260 personas cooperativistas.

En los ultimos cinco afos destaca el incremento de cooperativistas jovenes, hombres y
mujeres, que se hacen cargo de sus explotaciones, asegurando el relevo generacional.

También se han incorporado nuevos cultivos, contando en la actualidad con aceituna de
almazara y de mesa, vino, almendra y cereal. Asimismo, la cooperativa ha hecho una grany
ambiciosa ampliacion de las instalaciones, contando con 26 puestos de trabajo fijos, vy
ampliando la plantilla en 8 personas mas en campania.

Implicada con el desarrollo de su localidad, participa en multiples actividades, entre las que
se incluyen la elaboracién de desayunos saludables.
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Almendralejo

Premio

IGUALDAD

)\

FUNDACION CULTURAL RUY LOPEZ

Creada en 2006 con una filosofia humanista que confia en la capacidad del ser humano para
mejorar sus capacidades en beneficio propioy de sus congéneres. En consonancia, sus activi-
dades van dirigidas prioritariamente a colectivos desfavorecidos y vulnerables, como las
personas inmigrantes (en especial las mujeres), personas mayores y jévenes.

Para las mujeres inmigrantes destacan, entre otras, la realizacién de clases de alfabetizacion
y castellano; talleres de menopausia y de salud, de embarazo y lactancia, de autoestima, de
empoderamiento y afectivos sexuales. También les prestan apoyo psicoldgico y las acompa-
fian y asesoran en los casos de ser victimas de violencia de género.

En el &mbito educativo ofrecen charlas a las familias sobre la (des) informacién sexual: la
pornografia en la escuela.
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Almendralejo

Premio

INNOVACION
Y CALIDAD _
TURISTICA PR

BODLEGAS] S ROMA 16

VIHOS & CAVAS

)\

BODEGAS ROMALE

La bodega Romale se fundé en 1989, entrando a formar parte de la Denominacién de Origen
Cava en 2006, produciendo actualmente mas de 15 millones de kilos de uva para la elabora-
cién de espumosos de calidad.

Con una trayectoria marcada por la sostenibilidad y el compromiso con la innovacién,
también se ha volcado en el enoturismo y se ha convertido en un pilar fundamental de la
Ruta del Vino y el Cava Ribera del Guadiana.

Entre las experiencias que ofrece hay que mencionar visitas guiadas por sus instalaciones,
donde los visitantes pueden conocer el proceso de elaboracién del vino y el cava; degusta-
ciones de productos exclusivos, mostrando la calidad y diversidad de sus elaboraciones; y
eventos tematicos y actividades culturales que promueven la riqueza vinicola de la region.
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Olivenza

Premio

INTEGRACION
SOCIALY
LABORAL DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

)\

INES MARIA FELIPE VIDIGAL

Esta oliventina nacida en 1986 fue en Tokio, en 2021, la primera piraglista espafiola en
participar en unos Juegos Paralimpicos.

Entre sus logros deportivos destaca el diploma olimpico obtenido en Paris 2024, la medalla
de oro en los europeos de paracanoa de 2023 en Portugal o la medalla de oro de maratén en
el Campeonato del Mundo de 2022, celebrado en Ponte de Lima (Portugal).

Inés Felipe Vidigal representa los valores del deporte en su maxima expresion. Su esfuerzo,
dedicaciéon y compromiso con el piragliismo y con la inclusién deportiva, han abierto camino
a futuras generaciones. Ademas, le han llevado a participar activamente en iniciativas de
fomento del deporte adaptado, charlas motivacionales y programas de concienciacién
sobre la importancia de la accesibilidad en el deporte.
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Navalvillar de Pela

DESDE EL IES LACIMURGA

p re m i O ENE C. EDUARDOJ‘\J‘ .‘

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE
(ODS) 2025

EL ILE.S. LACIMURGA ClI.
OBJETIVOS DE DESARR(

I.LE.S. LACIMURGA CONSTANTINA IULIA

ELLE.S. Lacimurga Constantina lulia de Navalvillar de Pela recibe este premio por el desarro-
llo del proyecto «Lacimurga ODeSea», en él, desde mayo de 2024 se han realizado mas de 40
actuaciones alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), enfocados a la
mejora de la calidad educativa, promover la equidad y contribuir a la sostenibilidad social,
econémica y ambiental.

En el proyecto han participado mas de 1.000 personas, entre alumnado, profesorado,
entidades publicas y privadas. Entre los resultados obtenidos cabe mencionar un notable
aumento en la conciencia sobre los ODS en el conjunto de la comunidad educativa, desta-
cando el refuerzo de la conexidn entre los objetivos y la vida cotidiana de las personas.

Ademas de mejorar en el alumnado nuevas habilidades para afrontar los retos del desarrollo
sostenible en el siglo XXI, el proyecto también ha contribuido a crear alianzas estratégicas,
tanto locales como comarcales, entre la comunidad educativa y actores externos como
ayuntamientos, empresas y ONG.
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